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Acerca de
nosotros

Somos una firma de consultoria
enfocada en brindar soluciones
integrales y personalizadas que
permitan a las empresas crecer
de manera sostenible y
eficiente.

Nuestros valores son la base de
nuestra cultura empresarial y
del compromiso con nuestros
clientes y la sociedad.




Nuestra
mision

Ayudar a las organizaciones a
optimizar sus operaciones,
mejorar su eficiencia, maximizar
sus resultados financieros y
cumplir sus objetivos
empresariales a través de la
implementacion de soluciones de
gestidon personalizadas.




Nuestra
vision

Ser el socio estratégico preferido
de las organizaciones por nuestro
compromiso con la excelencia en
el servicio y por las soluciones
personalizadas y efectivas que
contribuyan al crecimiento y éxito
de nuestros clientes.

Valores

Ol

Integridad: Actuamos
con honestidad y
transparencia en todas
nuestras operaciones,
respetando los valores
éticos y morales
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Orientacion al cliente: Nos
enfocamos en entender las
necesidades de nuestros
clientes y brindar soluciones
personalizadas que se
ajusten a sus necesidades.
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Excelencia: Nos
esforzamos por ofrecer
servicios de alta calidad
gue superen las
expectativas de nuestros
clientes
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Colaboracion: Fomentamos
un ambiente de trabgy
colaborativo, en el que ¢
miemlbro del equipo aporte
SUS conocimientos y
habilidades para lograr los
objetivos




Areas de
practica

Gestion del Talento Humano
Gestion de nébminas
Finanzas empresariales

Asesoria fiscal



Gestiondel
talento

A través de un diagndstico del contexto de las
organizaciones, nos encargamos de establecer
o redisenar los procesos de gestion del talento
humano para integrar, organizar, recompensar,
desarrollar y retener al personal de la empresa
con prdacticas éticas y socialmente
responsables.

Podemos, entre otros, brindar servicios como:
e Reclutamiento y headhunting
e Diseno organizacional
e Elaboracidon de manuales de compensacion
y tabulacion de sueldos
e Planes de carrera y de capacitacion
e Evaluacion de desempeno



Gestionde
nomina

Al contar con un aliado encargado del cdlculo de Nos hacemos cargo del cdlculo y emision de
tu ndbming, podrdas ahorrar tiempo, dinero y nOdminag, declaraciones de Seguridad Socidal,
optimizar tus procesos administrativos. Ademas Impuestos estatales y te asesoramos en la

de que estards respaldado por un equipo experto.  gestidon de las relaciones laborales.
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Finanzas

Sin una gestion adecuada de los recursos
financieros, las empresas no pueden lograr un
desarrollo y crecimiento optimo. En ORCER
trabajamos en conjunto con tu organizacion en
la elaboracién de su planeacién financiera.

Podemos ayudar y brindar servicios de
consultoria en:
e Elaboracion y/o andlisis de Estados
Financieros
e Gestion del presupuesto anual
e Evaluacién de proyectos de inversion
e Estrategias de optimizacion de recursos



Asesoria
fiscal

Te asesoramos en:
e Declaraciones locales y federales
e Cumplimiento fiscal
e Atencidn arequerimientos de
autoridades

A través de nuestra asesoria en materia de contribuciones,
buscamos otorgar a la Administracion de la organizacidon una
certeza sobre el correcto cumplimiento de obligaciones
fiscales. {Somos expertos en el sector de logistica y transporte!
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Capacitacion

En ORCER, entendemos que la capacitacion no
solo es una inversidon en habilidades técnicas,
sino también en el desarrollo personal y
profesional del personal. En el competitivo
entorno empresarial actual, la capacitacion se
presenta como un pilar fundamental para
alcanzar la excelencia operativa y la eficiencia
financiera.

Por lo anterior, y, alineados con nuestra filosofiaq,
podemos colaborar con las organizaciones en
a capacitacion interna del personal a través del
desarrollo de programas enfocados a las
necesidades actuales de su personal.




"y

i
@
. |
Iy
L
:—1@
L

Contacto

ISFFFEN
Yy & &880 84
FroaNNFNSN

WWW.orcer.mxX

contacto@orcer.mx

314 101 7991
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Los signos distintivos ORCER Consultoria Corporativa® son marca registrada y se
encuentran protegidos por la normatividad en materia de Propiedad Industrial




